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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

DECRETC NUMERD 2uub  pe 008

I 3 et

Por g1 cual s crea fa Comisidn Intersectonial para el
Talente Humaneg en Salud

EL PRESIDENTE DE LA REPUSLICA DE COLOMBIA

En ejercicic de 1as facultades constltucionales v legales, en espacial |3z conferdasz
por =l numeral 11 dal articuls 189 da la Constltucien Paolitica y por el articuln 45 de
la Loy 4B9 da 1958, y

CONSIDERANDO:

Que al Consejo Macional para el Desarmollo de los Recursos Humanos en Salud
fue sustilunde por el Consein Maconal de Talanto Humant en Jalud creado por &b
articulg 4" da la Ley 1164 de 2007 como un organismo asssor del Gobiemo
Nacionat de cardcler y consulta parmanenls para la definicidn de  paliticas,
encaminadas al desarmolo deal Talento Humano en Salud,

Que al Gobiemo Macional le comesponds tomar decisiones relacionadas con 1a
formacidn, gl gjercicio v 4l desempeiic del talento humano an salut, |as cualas son
g cardcter wnculante y deben ser adopladas en conjunte v de maneara artbeulada Q&
antre los Minigterios de la Profeccion Social y de Educacidn Macional, razon por la
cual se haca necesano crear una comlsion interseclonal para delegar en slla el
ajercicin da dichas funciones,

Qe al ailiculo 45 de la Ley 480 de 1898, dispone que &l Gabiermo Maclonal puede
crear Comisiones Intersectoriales para la coondinacidon y orisntacion suparior de la
ejacucion de clerdas funciones v servicios pdblicos, cuando por mandalo kegal
azten e cabaza de dos {2) o mas hMinisleros, sin perjukclo de las competencias
especificas da cada uno de elles; y puade establecer Iz sujacion de las medldas v
actos concretos da los aorganismos y entidades competantes a la pravia adopcidn
da |os programas y proyectos de acclon por pare de dichas Comisiones y
telagarlas algunas de las funciones que lBs corresponden.
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DECRETA:

ARTICULD 1°- COMISION INTERSECTORIAL PARA EL TALENTO HUMANG
EN SALUD, Creéaze la Comisidn Intarsectonal para ¢l Talente Humano en Salud,
como Organg responsable de 1A toma de declsicnes dervadas de las funciones
publicas relacionadas con la formacion, &l ejercicio y el dessmpefic del talants
humano en salud gue reduistan acciones conjundas de los Minislenos de |2
Protaccion Social y de Educackn Macional,

ARTICULG 2°.- CONFORMACION. La Comisién Intersactonial que se crea 3
través del presente dacrato, estara conformada por los sarvidorss pablives gue 58
zafialan a continuacidn o quisnes hagan sus vaces en las sspactivas entidades,
asl:

1. El Minigtro de la Protacciin Social o su delegada, quien &n odo caso sara un
Yicemtinlstre v qulen i presidira,

2. Ei Ministro de Educacién Nacicnal o su delegado, quisn an todo case serd un
Wicaminlstro,

3 El Viceministro Tagnico da la Proteccion Sacial.

PARAGRAFQ.- La Comisitn Intersacional para &l Talenle Humano en Salud, sl 1o
gstima pertinente y de acuerdo con 05 temas a congidarar, podrd Invitar 3 sus
zasiones 3 los mwmbros da las Organizacionss, Instituclanss y Entldades que an
Wilud d& su naturaleza, tengan relacidn dirsgta con la formacion, e elercicls v 2l
desempenc del talento humans en salud.

ARTICULO 3.- FUNCIONES DE LA COMISION. La Comisiin Intersectonial para
el Talanto Humang en Salud tendrd a su cargo el cumplimiento de las siguientas
funclones:

1 Darzs su propio reglamento,
Z Frente a |2 Relacidin Docencia =Sanvicio:

a) Definir al modelo do evaluacidn de la calided para ks escenaras de
practicas formativas en la relacidn docencla-servicie da que trala el incisg
sequndo del articulo 13 de |a Ley 1184 da 20607.

b} Emitly coneaplo tecnico sobre la svaluackin de |a ralacidn docengia -
sanvi¢io, 1a cual corresponde realizar a la Sala de Cianclas de la Salvd de
la Comisidn Macional Interseclorlal da Aseguramienio de la Calidad de 12
Educacion Superior -=CONACES-, como uno de los requisitos  previos a la
obtencidn dal reglstro calficado de log programaz de educacion sUpanor
del area de la salud que impllquen formacién en sl campo asistencial. La
nbtencidn del registro calificado sdlo procederd cuando = conceplo t&onico
=24 favorable,

¢y Acreditar & loa Hospitales Universilaros cuanda cumplan [os requisiios deal
paragrafe 2° dei anfcule 13 da la Ley 1164 de 2007 y 1a reglamentaclén
gque para tal efeclo se expida.
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3 Frenta a la Educacldn para &l Trabaje v el Desarrollc Humano en &l area de
Auxiliaras de Salud:

a) Definir los compenentes basicos v las nonmas de compatancia laboral qus
conforman los periles de bs programas de sducaclon para el trabalo y &l
dasarrolle humano en &l drea de auziliares da la salud en concordancia
con oS raquarmientss del Sislerna Gereral da Ssqgurldad Soclal en salud,

by Definir el modealo de evaluacién de las condiclenes basicas de calidad da
los programas de educacion para el trabajo ¥ el desamelo humano an al
area de auxiliares da la salud.

4 Dasignar &l representanta da [a Comiskin ante [a Saia dgl Area de Ciencias da
la Salud de la Cormision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad

de la Educackin Supenor - CONACES dal Minlstano da Educacion Nacional.

5 Adepiar los mecanizmos, criteros técnices, procesos y procedimientos para la
cariflaacidn y resatificacldn dal aariclo profesional U doupadional del Talsalo
Hurmang en Saiud.

f Las demas funcknes gue le sean aslgnadas por ser compatibles con su
maturaleza.

ARTICULO 4°- REUNHONES. L3 Comisitn Intarsectoral s& reaunird cyanda |o
raguigra, ¥ par [os manes cuatro (4] veoas al ano.

ARTICULQ 5°.- DECISIOMES. Las decisicnas de la Comision Interssctorlal pars «l
Tedento Humarnao en Salud, seran tomadas por conzensg entra sus mlembros v de
no ser posible, por mayorfa,

PARAGRAFD 1.- Los temas objelr de dacision por parte do la Comislén
Intersectorial para &l Talento Humano en Salud deberdn sar conocidos, si hay
lugar a elly, por el Consejo Macional de Talento Humano en Salud en su
condk:lon de organisma asesor del Gobiemo Macignal dg caracter ¥ consults
pemmanante.

PARAGRAFQ Z.- Las decisiones da la Comislan Interssclorial para el Talento
Humano an Salud se adoplaran mediante Acuerdes, |08 cuales se anumeararan de
manera consacuijyva.

ARTICULD 8£°- SECRETARIA TECHNIGA. La Comisldn |nterseclonal para el
Talento Humang en Salud contard con una Secrataria Técnica gjarclda por la
Direccion General de Analisis y Poliica de Racurses Humanos del Ministario da la
Froteccidon Social o la dependencla que haga sus veces, quien asistird a las
SE5I0MEE CON VOZ pano Sin volo,

ARTICULO 7°.- FUNCIONES DE LA SECRETARIA. La Secretaria Técnica de Ja
Comisién intersectorial para el Talknlo Humano en Salud tendrd a su camo el
cumplimiento da las siguientes funcionas:

1 Elaborar 123 actas de las reunionas de la Comisién y presentardas para su
apmbacion y fima,
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2 Llevar & archive de las actas y de 13 documentacidn relacionada con las
actividades de la Comilsion,

3 Elaborar los proyecios de Acuerda de fa Comisidn,

4 Las demés que determine la Comisidn Intersecional para el Talento Hurmano
&n Falud.

ARTICULO &°.- GRUPOS TECNICOS DE APCYD DE LA EDHIEIQH
INTERSECTORIAL PARA EL TALENTO HUMANO EN SALUD. La Gomisidn
Intersectonial para gl Talento Humano an Saled, contard con dos (2} Grupos

Tacnicos de Apoyo, asi:

1. Grupc Téchico de Apoyo en al Area da la Relacidon Docencla « Servicio,
Estara conformado de |a siguients mansra:

al Un delegado gdel Ministro de la Profeccidn Social del nivel dirdctive o
as5a 50T, quisn o presidira.

b) Un delegado del Ministro de Educaclén Macional, del nivel directivo o
ASESOT,

c) El Rapresantanie de la Comislon ante la Saka dal Area de Ciencias de lIa
Salud de la Comisidn Macional Intersectorizl de Aseguramisnto de la
Calidad de la Educacion Superior - CONACES del Ministerio de Educacion

Maconal.

2. Grupo Tacnico de Apoye en wl Area da Educacién para ol Trabajo v el
Pasamolle Humano. Estara conformado de la siguients manara;

a} Un delegado del Minisio de [a Protaccion Social, dal nival direciive o
FEesor, guien 1o presidird.

) Un delegada del Ministro de Educacidén BNacional, del nival diractive o
ASeR0N.

¢} Un delegado del Diractor Generad dal Serviclo Macional de Aprendizaje —
SEMA, dal nivel direclivo o asesor.

ARTICULD 9°.- FUNCIONES DE LOS GRUPOS TECNICOS DE APOYO DE LA
COMISION INTERSECTORIAL PARA EL TALENTO HUMANG EN SALUD. Los
aQnIpos tACNIcDS da apoyD que 5& craan a traves dol presente decratn, tendran a su
cargo &l cumplimiste de las siguisntes funciones:

1. Grupo Técnico de Apoyo en al Aroa da la Relacion Docencla - Servicio.

ap Verilicar &l cumplimients de ks requisilss astablecidos &n el parigrafo 27 del
articulo 13 de ia Ley 11684 de 2007 y la reglamentaclon gue para tal sfacte s
expila para la acredilacion de los Hospitales Univarsitanos v preparar sl
concepin para B Comisidn.,

b} Apoyar la implementacion dal modelo de evaluacidn y supenvizar s planes de
meajoramiema de la relacion docencia saracio.

¢} Las demds que le asigne la Comisidn Intersectorial para el Talento Humano an
Salur.
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2.

a)

b}

G}

d}

Grupo Técnico de Apoyo en el Area de Educacién para el Trabajo y sl
Dasarolle Humano:

Proponer los pardmelros v mecanismos da verficacion y ovaluacion da ks
Programas de Educacién para el Trabajo y Desamullo Humans dal Area de 13

Salud,

Realizar &l seguimienlo a los petfiles dé auxiliaras de la salud que respondan a
las necesidades del Sistama Genaral de Segurldad Social &n Salvd v proponsar
2% achualizacipnas Nnecesanas.

Emilir conceptio téonlco previe a @ aprobacidn por 1as Secretarlas de
Educacion Departamentalas, Distritales y Municipales de loz Programas de., |
Educacidn para & Trabajo y Desamollo Humane del Araa da la Salud. La
aprobackin sélo procedeard, en ol evento de que el concepts WBonlco sea

favorable.

Las demas que la asigna la Comislédn Intersectonal para &l Takemo Humano en
Salud,

ARTICULO 10.- VIGENCIA. El presenta decrato rige a partir de ta fecha da su
publicackn y deraga las disposicionses gqug kB s2an contradas, en especial al
Dacreto 1249 de 1962,

Dado an Bogota, 0. C., alos
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Ministra de Educacion Macional
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