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DBA: Comprende qué su cuerpo experimenta constantes cambios @
lo largo del tiempo y reconoce a partir de sU comparacion qué tiene
caracteristicas similaresy diferentes a las de sus padres Y compa-
Aeros y vecinos delazona donde viven.

Evidencias de aprendizaje:

© Registra cambios fisicos ocurridos en sy cuerpo durante

el crecimiento, tales como peso; talla, longitud de brazos,

piernas, piesy manos, asi como algunas caracteristicas que
no varian como el color de 0j0S, piely cabello.

© Describe sU cuerpoy predice los cambios que S€ han pro-
10 ducido y los que € producirén en un futuro, @ partir de los
ejercicios de comparac'\()n que realiza entre un nino, un

joveny un adulto.

© Describey registra similitudes Y diferencias fisicas que
observa entre nifios y ninas de su grado reconociéndose Y
reconociendo al otro.

© Establece relaciones hereditarias @ partir de las caracte-
risticas fisicas de sus padres; describiendo diferenciasy
similitudes.
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Competencias relacionadas

Actividades ,
Lenguaje Sociales Naturales  Matematicas
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Seres vivos

(uidando nuestro
ambiente

2

Resolucidn de conflictos

Organizando redes de
apoyo. ¢Quiénes me
apoyan?

Participando en [a
comunidad

i
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Actividad

;Qué son los seres vivos?

Meta de aprendizaje: Reconoce seres vivos y no vivos;
establece diferencias entre seres vertebrados y no vertebrados

y el entorno en que habitan.
Materiales: Pliegos de cartuling, cinta, témperas, pinceles.




ReuUnase con varios companeros de
clase y conversen sobre las siguien-
tes preguntas: ;Qué es un ser vivo?
¢Qué seres vivos conocen? ;Las
plantas son animales? ;Por qué?
;Todos los seres vivos conviven en
un mismo entorno?

Caracteristicas de seres vivos

Al concluir el dialogo,
identifiquen las
caracteristicas de
algunos seres vivos y no
vivos, organicenlas de la
siguiente manera: en la
primera columna escriban
los nombres de tres seres
vivos y en la segunda
registren los nombres de
tres seres no vivos.

Caracteristicas de seres no vivos

15
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En el material visual se
afirma que existen seres
vivos que tienen huesos
(vertebrados) y seres

vivos que no tienen huesos
(invertebrados); de manera
que realicen dos dibujos

de dichos seres vivos en
dos pliegos de cartulina.
No olviden ilustrar todo lo
que comen los seres. Veamos
los siguientes ejemplos:

https://www.youtube.com/watch?v=cYIxvzhKiOc

A continuacidn, el grupo observa via
internet el video “Los seres vivos"*. Al ter-
minar revisen, corrijan o completen las
tres caracteristicas de los seres vivos que
escribieron en la tabla, a partir de aque-
llas que indica el video.




Nivel de
Apropiacion

Identifica las Diferencia seres Distingue seres

caracteristicas de ViVOS y No Vivos. vertebradosy
los seres vivos. no vertebrados

y el medio en
que habitan.

1

Nivel Alto

Nivel Medio
Nivel Bajo
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Cuidando nuestro ambiente

Meta de aprendizaje: Prevengo dainos al ecosistema a partir
de acciones que diseno con mis companeros de clase.

Materiales: Video.

Actividad

Los seres vivos en ocasiones

comparten lugares o espacios, de

ahi la importancia de cuidar el

medio ambiente para no afectar

el equilibrio entre los seres.

Aqui vale preguntar ¢qué hace

todos los dias para cuidar los

lugares donde habitan los seres

vivos?; responda a continuaciodn:
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Observe el video “Cuidemos nuestro
ecosistema””. Debata y escriba con sus
compaieros algunas actividades para
cuidar el medio ambiente. Registre en

la siguiente tabla las respuestas a esta
pregunta: ¢qué pueden realizar en la casa,
en la escuela, en los parques o bosques,
en la calle, en los rios y quebradas?

Actuidsdes | Actdsdes | NV L acidades | Actvdades
enlacasa ! enlaescueld ! ' enlacale ! enlos rios
i . parques i
20 : : : :
A A 1R 1 A
s AN AN S AN

Preséntele al docente o facilitador

las dos actividades para promover

el cuidado del medio ambiente

en la escuela, acuerde con el

docente y el grupo de clase la ™ https://[www.youtube.com/watchv=
realizaciéon de las acciones. BuKMg6xtRTk




Nivel de
Apropiacion

Cuidado de los Distingo distintas Desarrollo acciones
seres vivos. maneras de cuidar de proteccion de
el ambiente. los seres vivos en

mi casa, escuelay
otros escenarios.

11

Nivel Alto

Nivel Medio
Nivel Bajo
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Resolucion de conflictos en la familia

Meta de aprendizaje: Desarrollo habilidades relacionales.

Materiales: Televisor, video.

Se conforman tres grupos de trabajo,
cada uno representa las siguientes fami-
lias: 1) Familia agresiva. 2) Familia pasiva.
3) Familia asertiva. El problema que
deben resolver los tres grupos es:

Actividad

Son las 10:00 p.m. y mi vecino
escucha misica con un volumen
muy alto, esto impide que mis
padres, mayores de 80 afhos,
descansen tranquilamente. Yo
debo madrugar a presentar

un parcial de sociales en

mi universidad; mi hermana
debe levantarse muy temprano
pues debe estar en el
aeropuerto a las 6:00 a.m.



Caracteristicas familia 1:

® Imponen su punto de vista.

® Manejan un tono de voz muy fuerte para habar.
® Se enfadan con facilidad.

® Sonrencorosos.

2



@ Evitan conflictos a toda costa.
® Manejan un tono de voz muy suave para decir lo que opinan.

@ Aceptan con facilidad lo que imponen los demas.



Caracteristicas familia 3:
® Manejan un tono de voz moderado para hablar.
® Tienen en cuenta la opinidn de los demas.

® No siempre evitan conflictos, pero si al maximo.




A continuacidén, cada grupo
dibuja una historieta
sobre como resolvieron el
conflicto, al terminar,

la depositan en el “buzén
de los conflictos”, este
es previamente elaborado
por el docente.

El docente presenta una estrategia de resolucion de conflictos a través del video “Estra-
tegias para resolucion de conflictos”***. Al terminar el video el docente retoma las situa-
ciones depositadas en el buzdn y debate con los estudiantes acerca de cual es la mejor
estrategia para resolver los conflictos trabajados en clase.

*kKk

https://www.youtube.com/watch?v=LrHK8EluiaE



Nivel de
Apropiacion

Comprende qué Identifica los

es un conflicto. intereses que
tiene los actores
comprometidos
en un conflicto.

Nivel Medio
Nivel Bajo

Reconoce las
implicaciones de
sus juicios y llega
a acuerdos con
Sus companeros.

Nivel Alto

2]
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Creando lazos entre amigos y redes de apoyo

Meta de aprendizaje: Construyo relaciones solidarias con mis
companeros de la escuela e identifico personas que hacen

parte de mired de apoyo.

Materiales: Vendas, carton paja, fotos, témperas, lapices,

pinceles.

En la vida social de una
persona son impor-
tantes los vinculos que
crea con amigos, en
ocasiones a ellos se
les confian situaciones
gue no se narran a la
familia. Realicemos el
siguiente ejercicio:

Los estudiantes se vendan los ojos, luego
se forman parejas de trabajo, ningtn
estudiante debe revelar su nombre. Durante
dos minutos cada pareja conversa sobre
asuntos personales; al concluir cambian de
pareja y proceden a dialogar sobre asuntos
diferentes. Por ultimo, se retine con la
tercera pareja y le revela a ella lo que
las dos parejas anteriores le contaron.



2
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Cada persona en solitario camina por el salon, por
un minuto; al final se retira la venda. Todos y todas
se reunen con el docente y le comparten la con-
versacion de la tercera pareja:

éQué le anima a tu compaiero a
compartir asuntos tan personales?

éCon cual de las tres parejas se
siente reconocido?, ¢por qué?

éQué proponen para fortalecer las
relaciones con tus compaferos?

A continuacidn, es clave organizar una red de
apoyo que permita al joven y/o adulto identificar
quiénes son esas personas que pueden apoyarnos
en situaciones dificiles.




Cada joven realiza dos ejercicios:

Primero, elabora un arbol, en el tronco
ubica una foto personal, en las ramas ubica
personas distintas a la familia que pueden

ayudarle a resolver una situacion critica.

1




Segundo, elabora una flor, en el centro
coloca una foto personal, en cada
pétalo fotos de familiares que pueden
apoyarlo en situaciones dificiles.

J1

Debajo de cada foto / Nombredelapersona. + Teléfono.
debe ir la siguiente
informacion: v/ Parentesco. v Direccién.



Nivel de
Apropiacion

Reconoce alos Identifica familiares Construyey

y las amigas y amigos como promueve redes de

mas cercanas. facilitadores amigos y de apoyo
de relaciones que favorecen el
proactivas. cuidado de si.

3

Nivel Alto

Nivel Medio
Nivel Bajo
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Participando en mi localidad

Meta de aprendizaje: Identificar acciones de participacion.

Materiales: Papel, documentos normativos.

Actividad

Los y las estudiantes realizan un
dramatizado sobre las personas que
cumplen funciones del gobierno local:
alcalde local y ediles locales. El
tema que debatiran es ;como proteger
a los estudiantes con discapacidad?
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En tal idea, el alcalde realiza una
lista de acciones que le corresponde
integrar en el Plan de Desarrollo
Local; el grupo de ediles elabora un
listado de acciones que le corresponde
debatir y aprobar para prevenir
posibles afectaciones a los estudiantes
con capacidades diferenciadas.

Acciones del alcalde Acciones de los edies

Al concluir, se retoman los lista-
dos de accionesy se procede a rea-
lizar las precisiones; es clave que
previamente se revise el Plan de
Desarrollo Local para identificar los
programas y proyectos dirigidos a
los estudiantes con discapacidad.




Nivel de
Apropiacion

Identifica quiénes
son el alcalde
local y los ediles.

Nivel Bajo

Identifica las
funciones del

alcalde y los ediles.

Nivel Medio

Identifica los
programas de
prevencion o
proteccion de
los estudiantes
con discapacidad
registradas

en el Plan de
Desarrollo Local.

Nivel Alto

3]



Para contribuir a la labor social, la garantia de derechos
a la educacion de esta poblacion y el mejoramiento de
sus condiciones de vida y lograrimplementar la Ley
1618 de 2013, se tiene:

“*Como es conocimiento de los directivos docentes, los
docentes y facilitadores, los establecimientos educa-
tivos, las entidades territoriales certificadas en educa-
cion y otros actores educativos gozan de autonomia
para estructurar y organizar sus curriculos segun su
contexto; sin embargo se presenta a continuacion
como Ministerio de Educacion Nacional de Colombia
el instrumento orientador de planeacion curricular”.

(MEN: 2017 - Subdireccion de Permanencia)




MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

DIRECCION DE COBERTURA Y EQUIDAD - SUBDIRECCION DE PERMANENCIA
Atencion Poblacion Joven y Adulta con Discapacidad Intelectual, ciclo |
Instrumento orientador de planeacién curricular - unidad integrada n.° 2

(Cémo lo vamos a hacer)

. . L Fecha:
Facilitador o docente: Unidad n.° Sesién n.° T T T
Establecimiento educativo: Nombre sede:
Departamento: Municipio: Barrio/Localidad/Vereda:
Titulo de la unidad: Pregunta orientadora:
Actividad n.° Meta de aprendizaje:
COMPETENCIAS BASICAS CONTENIDOS DBA AREAS BASICAS ACTIVIDADES Y TIEMPO RECURSOS
y evidencias de aprendizaje AJUSTES RAZONABLES

Proyecto: Maricel Cabrera Rosero. Subdireccion de Permanencia. Asesora pedagdgica Programa de Educacion Rural y Adultos. Ministerio de Educacion Nacional. 2017

Actividades de aprestamiento

3
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Actividades complementarias (apoyos pedagdgicos)

Planeaciéon de los apoyos pedagégicos:

Para cada una de las sesiones se deben planear los apoyos pedagogicos (son “recursos y estrategias que
pretenden promover el desarrollo, educacién, intereses y bienestar personal de una persona y que
mejoran el funcionamiento individual. Los servicios son un tipo de apoyo proporcionado por profesionales
y organizaciones)” (Luckasson et al., 2002, p. 32)".

Proceso de evaluacién para el aprendizaje (evaluacion formativa): se planea para cada una de las sesiones.
Es importante tomar como referencia las evidencias del aprendizaje que plantea los derechos basicos de
aprendizaje de las areas basicas y fundamentales, estos son los aspectos basicos que debe alcanzar un joven o
adulto con discapacidad intelectual; por lo tanto, la evaluacion se establece desde el proceso formativo, es decir
para el aprendizaje y con la flexibilidad que caracteriza la atencién a esta poblacién.

Proyect6: Maricel Cabrera Rosero. Subdireccién de P ia. Asesora bgica Programa de Educacion Rural y Adultos. Ministerio de Educacién Nacional. 2017

" Luckasson, R., Borthwick-Duffy, S., Buntinx, W. H. E., Coulter, D. L., Craig, E. M.; Reeve, A., Schalock, R. L., Snell, M. E.; Spitalnik, D. M.,
Spreat, S., y Tassé, M. J. (2004). Retraso mental: Definicion, clasificacién y sistemas de apoyo (10.2 edicién). Madrid: Alianza.



Organizaciones sociales y redes de apoyo para el
empoderamiento individual y colectivo se termino
de imprimir en los talleres de Xpress Estudio
Grafico y Digital, en Bogota, Colombia, 2017.
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